
OBEC ČERNÍK 

Podľa ustanovenia § 9 zákona č. 321/2025 Z.z. o školskej správe a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov a § 5 č. 552/2003 Z.z. o výkone práce vo verejnom záujme v znení 

neskorších predpisov 

 

v y h l a s u j e 

výberové konanie na obsadenie funkcie riaditeľa/ky školy: 

 

Materskej školy, Černík 145 

 

Požadované predpoklady na výkon pracovnej činnosti a iné kritériá a požiadavky: 

• kvalifikačné predpoklady na výkon funkcie riaditeľa školy podľa pracovnej činnosti 

v príslušnej kategórii alebo podkategórii pedagogického zamestnanca podľa § 39 a § 47 

zákona č. 138/2019 Z.z. o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch 

a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a podľa vyhlášky 

Ministerstva školstva, vedy, výskumu a športu SR č. 173/2023 Z.z. o kvalifikačných 

predpokladoch pedagogických zamestnancov a odborných zamestnancov, 

• najmenej 5 rokov vykonávania pracovnej činnosti pedagogického zamestnanca alebo 

odborného zamestnanca alebo činnosti vysokoškolského učiteľa na funkčnom mieste 

docenta alebo profesora podľa § 7 ods.5 zák.č.321/2025 Z.z. o školskej správe a o zmene 

a doplnení niektorých zákonov, 

• bezúhonnosť, 

• zdravotná spôsobilosť, 

• ovládanie štátneho jazyka, 

• organizačné a riadiace schopnosti 

 

Zoznam požadovaných dokladov: 

• písomná žiadosť o zaradenie do výberového konania, 

• overené kópie dokladov o vzdelaní, 

• profesijný životopis, 

• potvrdenie o dĺžke činnosti pedagogického zamestnanca 

• projekt riadenia a rozvoja školského zariadenia, 

• čestné vyhlásenie o telesnej a duševnej spôsobilosti na výkon funkcie riaditeľa školy, 

• čestné vyhlásenie o splnení predpokladu bezúhonnosti podľa §15 a §90 ods.2 zákona 

č.138/2019 Z.z. o pedagogických zamestnancoch a odborných zamestnancoch a o zmene 

a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, 

• čestné vyhlásenie, že nedošlo ku skutočnosti podľa §10 ods.2 zákona č.321/2025 Z.z. 

o školskej správe a o zmene a doplnení niektorých zákonov, 



• písomný súhlas uchádzača so spracovaním osobných údajov na účely výberového 

konania v zmysle zákona č.18/2018 Z.z. o ochrane osobných údajov a o zmene 

a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov, 

Spôsob a forma overenia riadiacich schopností a odborných vedomostí uchádzača bude 

realizovaná formou osobného pohovoru. Otázky na vedenie kolektívu, riešenie konfliktov, 

rozhodovanie a riešenie konfliktov, doplnené o projekt riadenia a rozvoja školy, riešenie 

modelových situácií, hodnotia sa manažérske zručnosti, znalosť predpisov a komunikačné 

schopnosti. 

 

Doplňujúce informácie pre uchádzačov: 

Platové podmienky sú určené podľa zákona č.553/2003 Z.z. o odmeňovaní niektorých 

zamestnancov pri výkone práce vo verejnom záujme v znení neskorších predpisov 

 

Dátum a miesto podania žiadosti o účasť na výberovom konaní: 

Písomnú žiadosť o zaradenie do výberového konania a ďalšie požadované doklady je 

potrebné doručiť v uzatvorenej obálke s označením  „Výberové konanie MŠ – neotvárať“ 

Najneskôr do 19.6.2026 do 12.00 hod.  na adresu: Obec Černík,  941 05   Černík 145 

 

Zriaďovateľ nezaradí do výberového konania uchádzača, ktorý nespĺňa predpoklady na 

vykonávanie funkcie riaditeľa, ktorý podal žiadosť do výberového konania oneskorene 

a uchádzača, ktorého žiadosť o zaradenie do výberového konania nie je ani po výzve úplná. 

Zriaďovateľ túto skutočnosť písomne oznámi nezaradenému uchádzačovi. 

 

Dátum, hodina a miesto uskutočnenia výberového konania bude uchádzačom oznámené 

najneskôr 10 dní pred jeho začatím. 

 

 

 

V Černíku  7.5.2026                                                         Starosta obce: 

                                                                                          Ing. Peter Stuchlý, PhD 


