MESTO DOLNY KUBIN

V podla ustanovenia § 9 zakona €. 321/2005 Z. z. o Skolskej sprave a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon 0 Skolskej sprave )

vyhlasuje

vyberové konanie

na obsadenie funkcie riaditel’a

Spojenej $koly, SNP 1199/36, Dolny Kubin s predpokladanym nastupom 01.07.2026.

Kbvalifika¢né predpoklady § 7 ods. 3 zakona ¢. 321/2025 Z. z.:

Dal

w<

kvalifikacné predpoklady na vykon pracovnej Ccinnosti v prisluSnej kategorii
a podkategorii pedagogického zamestnanca alebo v prislusnej kategérii odborného
zamestnanca podla zdkona ¢.138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a
odbornych zamestnancoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov a podla vyhlaSky Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu Slovenske;j
republiky ¢. 173/2023 Z. z. o kvalifikacnych predpokladoch pedagogickych
zamestnancov a odbornych zamestnancov,

najmenej pat’ rokov vykonavania pracovnej ¢innosti pedagogického zamestnanca alebo
odborného zamestnanca alebo ¢innosti vysokoskolského ucitel'a na funkénom mieste
docenta alebo profesora,

splnenie podmienky zaradenia do kariérového stupia samostatny pedagogicky
zamestnanec alebo samostatny odborny zamestnanec (§ 39 o0ds.3  zakona ¢.
138/2009 Z.z. 0 pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov)

podmienka ziskania profesijnych kompetencii potrebnych na vykon ¢innosti veduceho
pedagogického zamestnanca podla § 39 ods. 3 pism. b) zédkona ¢. 138/2019 Z. z.

ie poZadované predpoklady

beztthonnost’ (§ 15 zakona ¢. 138/2009 Z.z)

zdravotna sposobilost’ (§ 16 zakona ¢.138/2009 Z.z)

ovladanie Statneho jazyka (§ 17 zakona ¢. 138/2009 Z.z)

znalost’ Skolskej legislativy

manazérske zrucnosti

osobnostné predpoklady: koncepcné uvazovanie, zodpovednost, flexibilita,
komunikativnost’, inovativne myslenie, schopnost’ lidersky viest' zamestnancov,

Zoznam poZadovanych dokladov k prihlaske do vyberového konania:

prihlaska do vyberového konania

Struktiirovany zivotopis

overené¢ kopie dokladov o dosiahnutom vzdelani (najmd o ukonceni vysokoskolského
Stadia)

potvrdenie o dizke pracovnej ¢innosti (praxe) pedagogického zamestnanca,

1.
2.
3.

4.
. Cestné vyhlasenie o bezithonnosti v zmysle § 15 zdkona ¢. 138/2019 Z.z



6. Cestné vyhlasenie, Ze uchadzac pocas piatich rokov

a) nebol odvolany z funkcie riaditel'a Skoly, Skolského zariadenia podl'a § 13 ods. 3
alebo ods. 4 zakona ¢. 321/2025 Z. z.,

b) nebol podany navrh na jeho odvolanie podla § 13 ods. 4 zakona ¢. 321/2025 Z. z.,
ak aj nedoslo k odvolaniu, alebo

¢) nebol podany navrh hlavného Skolského inSpektora na vymaz Skoly alebo $kolského
zariadenia z registra, ktoré v Case zistenia zavaznych nedostatkov riadil

7. lekarske potvrdenie o telesnej sposobilosti a duSevnej spdsobilosti pedagogického

zamestnanca (§ 16 zdkona ¢.138/2019 Z.z.)
. projekt riadenia a rozvoja skoly
9. pisomny suhlas/nesthlas so zverejnenim projektu riadenia a rozvoja Skoly podl'a § 10 ods.
4 zékona ¢.321/2025 Z. z.

10. suhlas uchadzaca so spracovanim osobnych udajov za ucelom vyberového konania
Vv zmysle zakona ¢.18/2018 Z.z. o ochrane osobnych udajov aozmene a doplneni
niektorych zdkonov Vv zneni neskorSich predpisov

11. Cestné vyhlasenie o pravdivosti v§etkych tidajov uvadzanych v ziadosti a prilohach

12. d’alSie doklady preukazujuce Specidlne znalosti alebo osobnostné predpoklady

oo

Sposob a forma overenia riadiacich schopnosti a odbornych vedomosti uchadzaca:

1. Posudenie splnenia predpokladov na vykon funkcie riaditel'a vykona zriad’ovatel’ - Mesto
Dolny Kubin.

2. Uchadzada, ktory spiiia predpoklady na vykonavanie funkcie riaditel’a, pozve Mesto Dolny
Kubin na vyberové konanie najneskdr desat’ dni pred jeho zac¢atim s uvedenim datumu,
miesta a hodiny vyberového konania.

3. Pred vyberovym konanim sa na webovom sidle Skoly alebo Skolského zariadenia
zverejiiuju projekty riadenia pozvanych uchadzacov, ktori so zverejnenim udelili sthlas;
Zivotopisy uchadzacov sa nezverejiiuju. Projekt riadenia uchddzaca vymenovaného za
riaditela sa aj bez udelenia stihlasu zverejni na webovom sidle Skoly alebo Skolského
zariadenia do desiatich pracovnych dni od vymenovania uchadzaca a zverejiiuje sa pocas
vykonu funkcie riaditela.

4. Doklady predloZené uchddzaémi vo vyberovom konani uchovava zriad'ovatel' pocas
vyberového konania a nasledne pocas desiatich rokov od uskutocnenia vyberového
konania.

5. Spdsob a forma overenia

e prezentdcia projektu riadenia a rozvoja skoly v rozsahu max. 20 minut

e osobny individudlny pohovor pred vyberovou komisiou s cielom overenia
odbornych kompetencii riadenia Skoly formou otazok ¢lenov vyberovej komisie
v rozsahu max. 30 mintt.

6. Zriadovatel’ nezaradi do vyberového konania uchadzaca, ktory nespiiia predpoklady na
vykonavanie funkcie riaditel’a, uchadzaca, ktory podal ziadost’ o zaradenie do vyberového
konania oneskorene a uchadzaca, ktorého Ziadost’ o zaradenie do vyberového konania nie
je ani po vyzve Uplna; zriad'ovatel’ tito skutoCnost’ pisomne oznami nezaradenému
uchadzacovi.

Poziadavky na projekt riadenia a rozvoja Skoly (d’alej aj ako ,,projekt riadenia*)

Uchédzac je povinny k Ziadosti o zaradenie do vyberového konania prilozit’ projekt riadenia a
rozvoja Skoly s ciel'mi na prvy rok a na pét’ rokov, ktory bude obsahovat”:



e vychodiska, z ktorych sa vychadza pri tvorbe projektu (SWOT, strategické dokumenty
Mesta, narodné stratégie a in¢),

e viziu a strategické ciele rozvoja skoly,

e akcny plan realizacie projektu s navrhom aktivit a jeho casového harmonogramu,

e ocakavany prinos realizacie navrhnutého projektu,

e ckonomicku a projektova udrzatel'nost’,

so zameranim na oblasti tykajice sa:

kvality a inovacii vychovno-vzdelavacieho procesu skoly,
tvorby inkluzivnej kultury skoly,

persondalneho riadenia Skoly a rozvoja l'udskych zdrojov,
ekonomiky a prevadzky Skoly, zloziek Skoly i sti¢asti Skoly,
propagdcie Skoly a partnerstiev,

spolupréce s rodi¢mi, verejnost'ou, zriad’ovatel'om.

Projekt riadenia - predklada sa v pisomnej forme v rozsahu spravidla 5 -10 normostran.
Prezentacia na vyberovom konani - power point max. 20 slidov

Platové naleZitosti

podl'a zdkona ¢.553/2003 Z.z. o odmeniovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo
verejnom zaujme a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov
platova trieda 5-9 v zavislosti od zaradenia do kariérového stupna, pracovna trieda 1 alebo 2,
plat zvySeny o zapocitanu prax, priplatok za riadenie a osobny priplatok

Prihlasky do VK Ziadame zaslat’ do 4. maja 2026 (rozhodujuci je datum fyzického dorucenia
vyhlasovatel'ovi, nie ditum podania na posStovu prepravu) na adresu:

Mestsky urad

odbor SKMa$

Hyviezdoslavovo namestie 1651/2
026 01 Dolny Kubin

alebo osobne do podatel'ne Mestského uradu Dolny Kubin v zatvorenej obalke. Na obalke
uviest’ heslo: VK — riaditel’ Spojenej §koly, SNP 1199/36, Dolny Kubin .

Termin, ¢as a miesto vyberového konania bude oznamené pisomne najmenej 10 dni pred
jeho uskutoénenim kazdému uchadzacovi, ktory splnil podmienky.

V Dolnom Kubine 2.04.2026

Ing. Jan Prilepok
primator Mesta Dolny Kubin



