
Stredná zdravotnícka škola, Vinohradnícka 8A, Prievidza 
 

Ponúka pracovné miesto: 

 

Školský špeciálny pedagóg 

Informácie o pracovnom mieste: 

 
Miesto práce:    Prievidza 

Termín nástupu:   01.09.2025 

Pracovný pomer:    na dobu určitú 

Druh pracovného pomeru:  pracovná zmluva na polovičný úväzok 

Termín zasielania žiadostí:   do 31.08.2025 

 

Požiadavky na zamestnanca: 

Kvalifikačné predpoklady na vykonávanie funkcie: 

V zmysle §1, ods. 1 h) vyhlášky MŠVVaŠ SR č. 173/2023, t. j. Príloha č. 8 Kvalifikačné 

predpoklady na výkon pracovnej činnosti pedagogického zamestnanca v kategórii školský špeciálny 

pedagóg. 

Uchádzač o pracovné miesto musí:  

Byť empatický, komunikatívny, samostatný, flexibilný, mať spoločenský rozhľad a ovládať prácu 

s PC. 

Náplň práce, právomoci a zodpovednosti: 

- vykonáva diagnostickú činnosť okrem diagnostickej činnosti na účel zaradenia dieťaťa alebo žiaka 

do triedy pre deti a žiakov so zdravotným znevýhodnením alebo s nadaním alebo do školy pre deti 

a žiakov so zdravotným znevýhodnením alebo s nadaním a na účel vypracovania správy z 

odborného vyšetrenia, 

- poskytuje odbornú pomoc a špeciálno-pedagogické poradenstvo deťom a žiakom v rámci 

špeciálno-pedagogickej intervencie, 

- poskytuje špeciálno-pedagogické poradenstvo a konzultácie zákonným zástupcom, metodickú 

podporu pedagogickým zamestnancom a odborným zamestnancom príslušnej školy alebo 

príslušného školského zariadenia, 

- poskytuje deťom, žiakom, pedagogickým zamestnancom a odborným zamestnancom príslušnej 

školy alebo príslušného školského zariadenia pomoc a poradenstvo pri prekonávaní bariér vo 

výchove a vzdelávaní detí a žiakov, 

- poskytuje súčinnosť zariadeniu poradenstva a prevencie, 

- podieľa sa na tvorbe individuálneho učebného plánu, 

- vykonáva priamu výchovno-vzdelávaciu činnosť v špecifických vyučovacích predmetoch, 

- koordinuje a metodicky usmerňuje činnosť pedagogických asistentov, 

- podporuje spoluprácu pedagogických zamestnancov a odborných zamestnancov so zákonnými 

zástupcami a ďalšími odborníkmi, fyzickými osobami a právnickými osobami. 

Zoznam dokladov, ktoré musí uchádzač predložiť: 

- Žiadosť o prijatie do zamestnania a motivačný list,  

- profesijný životopis, 

- doklady o vzdelaní, (vysvedčenie o štátnej záverečnej skúške, vysokoškolský diplom – kópie 

nemusia byť neoverené),  



 
- bezúhonnosť podľa § 15 zákona č.138/2019 Z.z. o pedagogických a odborných zamestnancoch 

(čestné prehlásenie),  

- zdravotná spôsobilosť podľa § 16, ods.2 zákona č.138/2019 Z.z. o pedagogických a odborných 

zamestnancoch (vstupná lekárska prehliadka - vyžaduje sa až od prijatých uchádzačov),  

- ovládanie štátneho jazyka (v prípade uchádzačov s inou ako slovenskou národnosťou),  

- súhlas uchádzača na použitie osobných údajov pre potreby prijatia do zamestnania v zmysle 

zákona č. 18/2018 Z. z. o ochrane osobných údajov v znení neskorších predpisov. 

 

Informácia o plate (a benefitoch): 

V zmysle Zákona č. 553/2003 Z. z. a Nariadenia vlády Slovenskej republiky č. 220/2022 Z. z., 

ktorými sa ustanovujú zvýšené stupnice platových taríf zamestnancov pri výkone práce vo verejnom 

záujme. Dovolenka 45 dní. Príspevok na rekreácie. 

Ako nás kontaktovať, spôsob a termín: 

 

Telefonicky: riaditeľ školy, kontakt: +421901918352 

 

Písomne: Žiadosť so životopisom je  potrebné zaslať: 

Na adresu: SZŠ Vinohradnícka 8A, 971 01 Prievidza alebo 

E-mailom: info@szspd.sk  

 

 

Dátum, miesto a čas pohovoru oznámi prihláseným uchádzačom zamestnávateľ.  

Predpokladaný termín nástupu je september 2025. 

 

V  Prievidzi dňa 11.06.2025 

 


